
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ
«ТЕХРЕГИСТРАТОР М»

(000 «ТЕХРЕГИСТРАТОР М»)

О БЕСПРИСТРАСТНОСТИ
ИСПЫТАТЕЛЬНОЙ ЛАБОРАТОРИИ

ООО «ТЕХРЕГИСТРАТОР М»
Испытательная лаборатория ООО «ТЕХРЕГИСТРАТОРМ»(далее - ИЛ) удовлетворяет требованиям стандарта.

ГОСТ 1Б5ОЛЕС 17025-2019 «Общие требования к компетентности испытательных и калибровочных
лабораторий», предъявляемым к лабораториямв части беспристрастности и конфиденциальности,

Беспристрастность - наличие объективности (отсутствие конфликта интересов, отсутствие предвзятости,
нейтралитет, справедливость)

ИЛв лице руководителя ИЛ удостоверяет, что:
- ИЛ независим в административном, коммерческом, финансовом и юридическом отношении от

заказчиков или других сторон, заинтересованных в результатах проводимых исследований (испытаний),
измерений

- ИЛ несет ответственность за беспристрастность своей лабораторной деятельности;
- ИЛ не допускает коммерческого, финансового или иного давления, ставящего беспристрастность под

угрозу:
= Деятельность ИЛ построена на принципах беспристрастности каждого сотрудника, участвующего в

лабораторной деятельности;
- ИЛ не занимается деятельностью, способной подорвать доверие в отношении его беспристрастности при

проведении работ по исследованиям (испытаниям)и измерениям.
Гарантией беспристрастности ИЛ являстся:
- выполнение должностных обязанностей сотрудниками ИЛ, в томчисле по соблюдению требований к.

беспристрастности:
= своевременная идентификация, устранение или минимизация рисков для беспристрастности на

постоянной основе, включая риски в процессе выполнения лабораторной деятельности, риски отношений
персонала ИЛ;

- соблюдение конфиденциальности информации, поступившей извне или полученной в процессе
выполнения лабораторной деятельности;

- установление персональной ответственности, полномочий и взаимоотношений сотрудников, занятых в
организации, выполнении и контролс лабораторных исследований (испытаний), измерений

= установление оплаты труда сотрудников, участвующих в лабораторной деятельности, независимой от
объема выполняемой работы, результатов исследований (испытаний)

ИЛ обязустся проводить ежегодный анализ возможных рисков для своей беспристрастности и
конфиденциальности на всех этапах проведения лабораторной деятельности.

ИЛ в лице руководителя ИЛ берст на себя ответственность строго соблюдать заявленную политику О

беспристрастности и способствовать ее соблюдению всеми сотрудниками ИЛ, независимо от занимаемой
должности и выполняемых обязанностей.

В случае если в процессе лабораторной деятельности возможно возникновение ситуаций, создающих:
угрозы беспристрастности, сотрудники ИЛ обязаны:

- незамедлительно сообщать руководству ИЛ о сведениях, способных повлечь за собой возникновение:
конфликтов интересов;

- воздержаться от совершения действий, способных повлечь за собой возникновение конфликтов
интересов и как следствие нарушение принципа боспристрастности ИЛ.
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